
 

 
 
 
 

 
 
 

         ค าสั่งโรงพยาบาลทุ่งช้าง 
          ที่ 24943 /2566 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม คนทุ่งช้าง สร้างสุข สจุริต 
โรงพยาบาลบาลทุ่งช้าง  จังหวัดน่าน 

  
 
 ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดท าแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2  
(พ.ศ. 2566-2570) เพื่อให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน  
และกระทรวงสาธารณสุข จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 
(พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่  2  
(พ.ศ. 2566-2570) นั้น  
 ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ  โรงพยาบาลทุ่งช้าง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมี
ประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม  ชมรมจริยธรรม คนทุ่งช้าง สร้างสุข  สุจริต  ของ  โรงพยาบาลทุ่ง
ช้าง   โดยมีองค์ประกอบ หน้าท่ีและอ านาจ ดังต่อไปนี้ 

๑. องค์ประกอบ 
1.1 นายกฤตพงษ์  โรจนวิภาต ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง      ประธานกรรมการ 
1.2 นางนงค์นุช  เมฆแสน  พยาบาลวิชาชีพช านาญ  รองประธานกรรมการ 
1.3 นายณัฐนนท์ เนาวกูล  ทันตแพทย์ช านาญการ  รองประธานกรรมการ 
1.4 นายสิทธิชัย  จักรอะโน  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ              คณะท างาน 
1.5 นายสัจจา สีบุตร  เภสัชกรช านาญการ         คณะท างาน 
1.6 นางสายรุ้ง เตียนต๊ะนันท์  นักเทคนิคการแพทย์ช านาญการ  คณะท างาน 
1.7 นายนพดล  อุบลสอาด  นักรังสีการแพทย์ช านาญการ        คณะท างาน 
1.8 นางอรุณี  จันต๊ะวงค์    เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน    คณะท างาน 
1.9 นางพัชรินทร์  จันทร์แสนตอ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ              คณะท างาน 
1.10 นายกิตติพงษ์  วัดค า  พนักงานบัตรรายงานโรค   คณะท างาน 

 1.11นางณัฐกานต์  ไชยกันทะ พนักงานเก็บเงิน บ2       คณะท างานและเลขานุการ 
 1.12น.ส.ฐิวาทิพย์  บุตรพรม  นักวิชาการพัสดุ          คณะท างานและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒. หน้าท่ีและอ านาจ 
 2.1 ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงานกับเป้าหมาย 

การด าเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข 
ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

 2.2 จัดท าเปน็แผนปฏิบตัิการส่งเสริมคณุธรรมของชมรมจริยธรรม   ชมรมจริยธรรม คนทุ่งช้าง สร้างสุข  สุจรติ และ
ด าเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบตัิการส่งเสริมคณุธรรมของชมรมจรยิธรรม   ชมรมจริยธรรม คนทุ่ง
ช้าง สร้างสุข  สุจรติ    ใหแ้ก่บุคลากรในหน่วยงาน    

2.3 ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์ปฏิบัติการตอ่ต้าน 
การทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด 

  



 

 
 
   2.4 ด าเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงานให้ศูนย์ปฏิบัติการ

ต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่ก าหนด 
 2.5 ด าเนินการอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมาย  
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันท่ี  14  เดือน พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 
 
 

 
                                                                (นายกฤตพงษ์  โรจนวิภาต) 

                                          นายแพทยเ์ชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
                                         ปฏิบัติหน้าท่ี ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 

 


